内部评审项目评分表

项目名称：深圳市文化广电旅游体育局关于开展旅游市场常态化打击整治养老诈骗工作专项宣传服务广告采购需求项目
	评分项目
	权重
	评 分 参 考 及 范 围
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	价格
	25
	统一采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×权重分值
	
	
	

	方案
	35
	根据：（1）投标人对地铁、公交专题宣传工作内容掌握情况；（2）方案内容详细程度；（3）工作方案可执行度；（4）工作方案与招标要求契合度。
①满足以上四项要求，得30—35分；
②满足以上三项要求，得20—29分；
③满足以上二项要求，得10—19分；

④满足以上一项及其以下要求，得0—9分。
	
	
	

	项目团队成员
	10
	拟安排项目工作人员人数不少于2人（附人员情况清单、同类项目工作经验证明材料复印件），得10分，未提供材料或材料不符合要求、人员人数未达要求不得分。
	
	
	

	服务管理
	10
	因本项目工作需出入人员密集场所，投标单位需提供工作人员管理方案，并对人员诚信情况、行为规范等进行承诺，得10分，评标小组进行综合评分。
	
	
	

	售后
	10
	对宣传内容、质量等方面给出方案及承诺；
评审标准：根据投标人方案中的可执行度、满足服务需求，进行综合打分。
	
	
	

	同类项目工作经验
	10
	近3年（自2019年9月起）从事过政府机关、事业单位同类项目：每提供一个具体实例得2分，提供5个得10分(需提供相关证明资料，不提供不得分)
	
	
	

	总分
	100
	评标总得分
	
	
	


评审小组评分员签名：                                                          日  期：
